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DIRETORIA

a proxima semana, nos dias 10 e 11, professores e
professoras de todo o Brasil vdo escolher anova
direcdo do Andes para o biénio 2023-2025. Este
€ o tema principal desta edicdo, ocupando as
péginas 6, 7 e 8. E um momento de refletir sobre
os rumos do nosso movimento docente e decidir
qual sindicato queremos. Para nos, da diretoria
da AAdUFRJ, a opcao é clara: a chapa 3, Renova
Andes, é a Ginica capaz de tirar o nosso sindicato do isolamento
e do imobilismo em que esti mergulhado ha décadas.

Cada vez mais afastado de suas bases e encastelado em uma
magquina sindical que prima pela burocracia, o Andes precisa
retomar seu papel de destaque na sociedade e interagir com
outras entidades democraticas, das quais vem se afastando ano
apOs ano, para avancar nas conquistas para a categoria docente.
A chapa 3 é a mais preparada para operar essa transformacao.
Ela é fruto de um movimento de insatisfacio que tem trazido
milhares de professores a reflexdo e ao exercicio do voto. Esse
retorno de docentes que se afastaram da luta sindical — alijados
do processo decisério pela pratica excludente e antidemocra-
tica da atual direcdo — nos enche de esperanca. E com ela que
vamos recolocar o Andes nos trilhos historicos de sua fundacao
e retomar sua relevincia na vida nacional.

Separados nesta eleicdo por divergéncias pontuais, os grupos
que compdem as chapas 1 e 2 marcharam juntos em momentos

marcantes de nossa categoria e do pais. Estavam juntos, por
exemplo, em 2016, quando a presidenta Dilma Rousseff foi
retirada do poder e esses grupos se negaram ou demoraram a
reconhecer ali um golpe. A campanha “Fora todos”, capitaneada
pela CSP-Conlutas, a qual o Andes foi filiado até poucos meses,
da a dimensao da falta de percepcio da realidade desse agru-
pamento. Aliada a essa abstracdo, a atual direcao do sindicato
mantém uma estrutura decisoria que dificulta a participacao
dos professores nao militantes, com congressos e conselhos
interminaveis, onde a base, tao enaltecida no discurso, é tao

ignorada na pratica.

Aproximar a base da direcdo é o caminho. Aqui na AAUFRJ te-
mos tentado estabelecer novos canais com nossos filiados, com
empatia e acolhimento. Um desses novos canais é tema de nossa
matéria nas paginas 4 e 5: um passeio guiado pelas memaorias
de nossas raizes africanas no Centro do Rio de Janeiro. A 6tima
recepcao dos professores a iniciativa nos faz ter planos para
amplii-la a outros locais histéricos ou de importancia cultural

e ambiental da cidade.

Completa esta edicio um tema da maior relevancia: a UFRJ
acaba de dar o pontapé inicial para formular uma nova pro-
posta de ensino médio do pais. O atual modelo, fruto de uma
Medida Provisoria do governo Michel Temer e transformada
na lei n? 13.415/17, jamais foi discutido com os educadores. A
primeira reunido do grupo de trabalho sob a coordenacio do
Complexo de Professores da instituicao para dar andamento a

essa iniciativa esta na pagina 3.

Boa leitura!

ELEICAO UFRJ: COLEGIO ELEITORAL SE REUNE EM 16 DE MAIO

Depois de consagrada a
vitdria da Chapa 10, dos pro-
fessores Roberto Medronho
e Cassia Turci, para a reitoria
da UFRJ, é avez de o Colégio
Eleitoral da UFRJ se reunir
para a segunda etapa do pro-
cesso. Cabe aos conselheiros
de todos os colegiados supe-
riores da universidade elabo-
rar alistatriplice que serd en-
viada ao presidente Lula para
anomeacdo do novo reitor. A
reunido esta marcada parao
dia 16 de maio.

O Colégio Eleitoral segue
0 que regulamenta a Lei
9.192/95, com composicdo de,
pelo menos, 70% de docentes.
Técnicos e estudantes tam-
bém formam o grupo. Fazem
parte do Colégio Eleitoral os
integrantes do Conselho Uni-
versitario, Conselho de Ensino
de Graduacao, Conselho de
Ensino para Graduados, Con-
selho de Extensao Universita-
riae Conselho de Curadores.

Nao existe na legislacao
atual uma vinculagao formal
entre a pesquisa feita com
os trés segmentos académi-
cos e as decisdes do Colégio
Eleitoral, mas os conselheiros
costumam, tradicionalmente,
respeitar a decisao da comu-
nidade universitaria. O vence-
dor daconsultainternaenca-
beca alista de candidatos a

reitor, também como o mais
votado no colegiado. Uma
segunda lista, com os nomes
dos candidatos a vice-reitor,
é formada e também encabe-
cada pelavice dachapaeleita.

A posse da nova reitoria
esta prevista para aconte-
cer noinicio de julho. Me-
dronho e Turci comandaréo
a universidade até 2027.

NUMEROS FINAIS
A apuracdo dos votos em se-

parado para as eleigcbes da
reitoria da UFRJ foi encerra-
da na ultima terga-feira (2)
a noite. Acomissao eleitoral
iniciou a contagem na sex-
ta-feira, dia 28 de abiril, logo
apos atotalizagdo das urnas
eletrénicas, mas pausou a
apuragdo durante o feriado
prolongado. O trabalho foi
retomado natardedodia2e
confirmou avitériada Chapa
10, dos professores Roberto
Medronho e Cassia Turci.

CONFIRA OS NUMEROS:

Chapal0

Professores: 2.253 votos -
equivalentes a

18,2 pontos paritarios
Técnicos: 2.536 votos — equi-
valentes a 10,3 pontos pari-
tarios

Estudantes:

6.835 votos — equivalentes a
3,3 pontos paritarios

Total ponderado Chapa 10:
31,8 pontos paritarios

Chapa 20

Professores: 835 — equivalen-
tes a 6,7 pontos paritarios
Técnicos: 2.066 — equivalen-
tes a 8,4 pontos paritarios
Estudantes: 9.792 - equiva-
lentes a4,7 pontos paritarios
Total ponderado Chapa 20:
19,9 pontos paritarios

COMOE O CALCULO

A férmula paritaria calculao
quociente de votantes pelo
total de eleitores aptos de
cada segmento (docentes,
técnicos e estudantes), por
chapa. Em seguida, multipli-
ca-se o quociente de cada
grupo por 1/3 e somam-se
todos os quocientes. Por fim,
multiplica-se por cem parase
chegar ao percentual ponde-
rado de votos por segmento.
(Silvana Sa)

CONVENIOS

m Os professores filiados a AAUFRJ

contam com um setor de convénios, que

firma parcerias com empresas presta-
doras de servicos em diferentes areas
(vejarelagdo abaixo). A proposta é ofe-
recer descontos em estabelecimentos
como escolas, cursos, academias, clini-
cas estéticas e de saude, entre outros.

Para mais informacdes, os interessados
podem entrar em contato com Meriane,

no tel: (21) 99358-2477 ou pelo e-mail:
meriane@adufrj.org.br.
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Universidade quer outro

ensino medio para o pais

> Saldao Nobre do CCMN recebeu esta semana a primeira reunidao do grupo de trabalho que vai
discutir a proposta da UFRJ para o ensino médio. Sobram criticas a reforma do governo Temer

KELVIN MELO
kelvin@adufrj.org.br

UFRJ iniciou
ampla mobiliza-
cao interna para
formular uma
nova proposta
de ensino médio
do pais. O mode-
lo atual, imposto
por Medida Proviséria no go-
verno Michel Temer — depois
transformada na lei n2 13.415/17
—, jamais foi discutido com os
educadores. Sob a coordenacio
do Complexo de Professores da
instituicdo, um grupo de traba-
lTho com representantes de va-
rias areas realizou sua primeira
reunido para cuidar do tema no
dia 2, no Salao Nobre do CCMN.

“A posi¢cao do Complexo de
Formacao de Professores € pela
revogacao da lei do novo ensino
médio, mas entendemos que
a universidade tem um papel
central num sentido propositi-
vo, articulada necessariamente
com as escolas publicas e as
principais entidades represen-
tativas dos setores publicos da
educacio do pais”, afirma a pro-
fessora Maria Muanis, diretora
da Faculdade de Educacao e in-
tegrante da coordenacdo do GT.

O novo ensino médio, em seu
segundo ano de implantacao
escalonada, tem sofrido criticas
de pesquisadores e estudantes
(veja no quadro os principais
problemas). Mas, ap0s quatro
anos de um governo inimigo da
educacido, o momento é mais
favoravel a uma mudanca de
rumo. O MEC abriu uma con-
sulta publica para colher as
contribuicoes da sociedade civil
sobre a politica da area até o dia
6 de junho.

Este, no entanto, ndo sera o
caminho adotado para a divul-
gacao da proposta da UFRJ. A
diretora da Faculdade de Edu-
cacao considera a consulta limi-
tada: seu formato teria um viés
que aponta para a legitimacao
do modelo atual com alguns

poucos ajustes. “A UFRJ tem
voz importante para fazer esse
didlogo diretamente com as
entidades e com o governo. Va-
mos encontrar outras formas de
encaminhar nossas propostas”,
afirma Muanis.

O primeiro resultado do gru-
po de trabalho sera a formu-
lacdo de um documento com
principios gerais para este ou-
tro ensino médio. O processo
democratico de discussao e a
formacao critica cidada dos es-
tudantes, bem como a formacao
cientifica, artistica e cultural,
sao consensos. “O GT vai apro-
fundar a ideia de cidadania,
mas certamente essa formacao
é indissociavel dos valores de-
mocraticos e da justica social”,
diz a diretora.

CONFERENCIA NACIONAL
Secretaria-geral da Associacao
de P6s-graduandos (APG), Na-
talia Trindade participou da
reuniao no CCMN. “Essa é uma
pauta muito importante para
os p6s-graduandos. Uma par-
cela significativa trabalha como
docente da educaciao basica”,
afirmou. A estudante também
defende que a UFRJ ajude a
construir espacos de debate
sobre 0 ensino médio com as de-
mais universidades, sindicatos,
movimentos sociais, escolas e
entidades do setor.

Dirigente da Associacido Na-
cional dos Pés-graduandos
(ANPG), Natalia acredita que
a proposta da UFRJ pode con-
vergir para um grande debate
nacional, como ja reivindicado
pela ANPG, UNE e Ubes. “Para
que a gente construa uma etapa
local do que temos demandado
nacionalmente: uma conferén-
cia sobre este tema para definir
uma proposta da sociedade civil
organizada’, diz.

Natalia tem recebido muitas
reclamacoes dos colegas que
atuam nas escolas, em especial
quanto aos chamados itinera-
rios formativos — na teoria, um
conjunto de atividades escolares

PRIMEIRA reunido do GT atraiu representantes de diversas areas da UFRJ

que os alunos do ensino médio
podem escolher para se apro-
fundar em uma determinada
area do conhecimento. “As prin-
cipais dificuldades envolvem
esta alteracdo entre as discipli-
nas que eram comumente dadas
e estes novos itinerarios”

FILOSOFIA PREJUDICADA

Se ha consenso na UFRJ em
torno da formacao critica dos
jovens, a area de Filosofia nao
poderia se ausentar do deba-
te. A disciplina foi duramente

atingida pela reforma do ensino
médio. “Teve a carga reduzida
no nucleo basico e ficou restrita
a alguns itinerarios formati-
vos”, critica o diretor do IFCS,
professor Fernando Santoro.
“O que se percebe é que profes-
sores de Filosofia estdao dando
menos horas-aula de Filosofia e
estdo sendo chamados para dar
outras disciplinas que nao tém
nenhuma estruturacao acadé-
mica ou pedagogica”, completa.

Um dos idealizadores da pro-
posta de constituicdo do GT,

Santoro avaliou de forma posi-
tiva o encontro do CCMN. “Foi a
primeira reuniao, mas ja foi pro-
dutiva. Nao podemos ficar dis-
cutindo eternamente. Cada ano
que passa, € uma geracao que se
perde”, alerta. “Para a rejeicao a
reforma do ensino médio, todas
as instancias da universidade se
mobilizaram. O que eu estava
buscando mobilizar no IFCS e
no conselho do CFCH, que resul-
tou na formacao do GT, era uma
resposta nao apenas negativa,
mas propositiva”.

A ideia é aproveitar toda a
capacidade de articulacao e o
conhecimento produzido pela
maior universidade federal do
pais. Além da Faculdade de Edu-
cacao e do Colégio de Aplicacao,
as direcoOes e coordenacoes de
curso das licenciaturas e as co-
ordenacdes de programas de
po6s de educacio e de ensino re-
ceberam convite para a reuniao
no Salao Nobre do CCMN. “Tam-
bém foi encaminhado e-mail
via SIGA (Sistema de Gerencia-
mento Académico) para toda a
comunidade da UFRJ”, explica
Muanis. As proximas reunioes
do GT — ainda nio foi definida
uma data para o segundo en-
contro — serao, de novo, ampla-
mente divulgadas.

OS PRINCIPAIS PROBLEMAS DO NOVO ENSINO MEDIO

m Sem democracia: lei do go-
verno Temer ndo ouviu esco-
las e universidades publicas e
desconsiderou todo o debate
sobre ensino médio ante-
rior ao golpe que tirou Dilma
Rousseff do poder,em 2016.
“Universidades e escolas
publicas, no nosso entender,
precisam ser protagonistas
de qualquer processo de re-
forma curricular daeducagéo

basica”, afirma a diretora da
Faculdade de Educacéo, profes-
sora Maria Muanis.

m Falacia da“escolha” do estu-
dante: o novo ensino médio fala
na oferta de cinco itinerarios
formativos que ampliarao as
desigualdades educacionais
do pais. “Vocé tem um numero
enorme de municipios do pais
com apenas uma escola. E ndo

ha um numero suficiente de
escolas cominfraestrutura para
oferecer diversos itinerarios
nem professores formados e
concursados para este fim. Os
alunos das escolas publicas
ficam sem qualquer escolha”,
acrescenta a dirigente.

m Privatizacdo embutida e EaD:
sistemas de ensino podem fir-
mar convénios com instituicdées

de ensino a distancia. Mas nao
diz que isso precisa ser feito
com organizacgdes publicas.
Ha duas preocupacdes aqui: 0
ensino a distancia na educacao
basica e a privatizagdo daescola
publica, interesse das grandes
empresas do setor educacional.

m ‘Notorio saber”: profissionais
podem ministrar conteudos
de areas afins a sua formacéo

ou experiéncia. Pessoas nao
formadas em licenciaturas
podem ministrar estes con-
teludos.

m Esvaziamento curricular: ha
aretirada da obrigatoriedade
do ensino de Lingua Espa-
nhola e das disciplinas de
Sociologia e Filosofia, funda-
mentais para uma formacao
cidada.
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o som do
berimbau,
professoras
e professo-
res viajaram
para o Bra-
sil do século
XVII. Ofe-
recido pela
AdUFRJ aos docentes sindica-
lizados, o passeio durou toda a
manha de sabado, 29, e encan-
tou os participantes. Foi uma
visita guiada afrorreferenciada
- contada sob a perspectiva
dos povos escravizados no pais.
O roteiro percorreu a chama-
da Pequena Africa, na regido
portuaria do Rio. L4, especifi-
camente no Cais do Valongo,
desembarcaram mais de um
milhdo de negros escravizados,
vergonhoso fato que o tornou o
maior porto receptor de mao de
obra escrava do mundo.

O passeio, com 30 vagas, foi
esgotado na primeira semana
em que foi anunciado pela di-
retoria da AAUFRJ. A imersao
comecou as margens da Baia
de Guanabara, ou Guanapara,

como era chamada por cerca de
20 mil indigenas que viviam no
seu entorno, quando os portu-
gueses chegaram ao Brasil, no
século XVI. Houve outros qua-
tro pontos de parada: na Igreja
de Sao Francisco da Prainha,
cuja construcio se iniciou em
1.696; no Largo de Sao Fran-

#OrgulhoDeSerUFRJ

cisco da Prainha - aigrejae a
praca levam esse nome porque
havia uma praia onde hoje é a
rua Sacadura Cabral; na Pedra
do Sal, local de desembarque
do sal importado da Europa,
durante o Brasil-Coldnia; e no
Cais do Valongo - redescoberto
em 2011, nas escavacdes para

AdUFRJinaugura
programacao cultural
com visitas guiadas
para professores
sindicalizados

L

obras das Olimpiadas de 2016.
Em cada parada, mais uma
historia de resisténcia era des-
velada sob olhares e ouvidos
atentos de rostos jovens e ma-
duros. Primeira diretora da Di-
visdo de Satde do Estudante, da
entdo Superintendéncia de Po-
liticas Estudantis, a professora

FOTOS: FERNANDO SOUZA

Y

Marilurde Donato, aposentada
da Escola de Enfermagem Anna
Nery, estava ansiosa por cada
momento. “Minha expectativa é
alta a cada ponto. Esse passeio
serve para nos informar melhor
e para nos formar”, opinou.

Professora da Fisioterapia,
Waleska Silveira levou os sobri-
nhos de 16 e 19 anos. “A gente
ja planejava fazer um passeio
como este pela cidade e a AdU-
FRJ nos proporcionou a oportu-
nidade perfeita”, contou. “Esse
passeio nos faz conhecer uma
perspectiva que a gente niao
aprende nas escolas”, observou
Bernardo Correia, estudante do
ensino médio. “Estou achan-
do tudo muito interessante.
As miusicas tocadas sio muito
bonitas. Uma experiéncia enri-
quecedora”, completou a irma3,
Ana Clara Correia, estudante
de Engenharia de Alimentos
da UFRJ.

Num dos pontos, descobrimos
mais sobre o angu, prato tradi-
cional e sagrado da culinaria
afrobrasileira, originalmente
chamado zungu e proibido pelo
Estado brasileiro. “As casas de
zungu eram locais onde se fazia
a comida, onde se reuniam mui-
tos negros, onde tinha batuque”,
contou Gabriel Siqueira, histo-
riador e guia do passeio. “Era
feito e vendido pelas negras
minas no Rio, mulheres auto-
-organizadas, matriarcas do
povo negro”. Eram conhecidas
como negras minas por virem
do Porto das Minas, na Africa.

Os ensinamentos da manha
de sibado foram transforma-
dores. “A gente aprende tanta
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coisa! Estou gostando muito,
muito!”, exclamou a professo-
ra Regina Célia Reis Nunes,
aposentada do Instituto de Ma-
cromoléculas. “A AAUFRJ me
presenteou com esse passeio
que eu ja queria fazer ha tem-
pos. Que passeio bom’”, elogiou.
“O professor é excelente. Tem
realmente um conhecimento
muito aprofundado”, completou
a professora Lea Miriam Fonse-
ca, aposentada da Faculdade de
Medicina. “E muito importante
a gente saber sobre a nossa
histéria. Eu me emocionei em
varios momentos”, revelou. “Pa-
rabéns a AAUFRJ pela iniciati-
va. Espero que esse programa
continue e que a AAUFRJ me
convide para os préximos”
Quem também elogiou a pro-

gramacio foi a professora An-
gela Maria Pacheco, aposentada
da Escola de Quimica. “Adorei
o passeio. Aprendi muito aqui”,
disse ela, que fez ainda uma su-
gestao. “Espero que haja outros
passeios histéricos e também
ecologicos, com destaque para a
botanica e meio ambiente”.

A proxima turma desbravara
a Pequena Africa em 27 de maio,
com ponto de encontro em fren-
te ao Museu de Arte do Rio.
Para participar, basta enviar
um e-mail para adufrj@adufrj.
org.br com assunto “Pequena
Africa” O passeio é gratuito
para professores filiados. Os
aposentados tém direito a um
acompanhante inteiramente
gratis. Outros acompanhantes
pagam R$ 30.

#OrgulhoDeSerUFRJ

GUIA, CAPOEIRISTA,

HISTORIADOR, PROFESSOR

O guiadaimersdo naPequena
Africa foi o historiador Gabriel
Siqueira, doutor em Politicas
Publicas e Formacao Humana
e professor da educacao basica
e da Uerj. O docente também é
capoeirista e escreveu os livros
“Cativeiro Carioca” que conta
a histéria da perseguicdo aos
capoeiras nas ruas do Rio de
Janeiro, entre 1888 € 1930, e
“Uma questdo de raca —racis-
mo, acdes afirmativas e o caso
da Uer|",uma adaptagdo de sua
tese de doutorado.

“Em 2022, fez 21 anos de
ac0Bes afirmativas na Uerj, onde

fiz o doutorado, e foi a ocasido
para o lancamento do segundo
livro, que é fruto da minha tese”,
explica o historiador. “Mas, em
2015, jacomalgum acumulo des-
sa perspectiva histérica, lancei
‘Cativeiro Carioca’ que trabalha a
hipdtese de cativeiro a céu aberto,
comacriminalizacdo da capoeira
e o fendmeno do feitor publico,
papel desempenhado pela Guar-
da Real da Policia no Rio de Janei-
ro” conta o autor.

Guiar professores universitarios
auma histéria ainda negligencia-
da pela academia é mais que um
trabalho, € uma missao parao

historiador. “Participar de um
encontro de geragdes, com
professores com mais de 30
anos de magistério, me mostra
o quanto a histéria do nosso
povo ainda ndo esta disponivel
para o grande publico”, obser-
va Gabriel Siqueira. “Historia
que foi apagada, nomes € so-
brenomes propositalmente
apagados, para desumanizar
0 Nnosso povo. Eu me sinto re-
almente cumprindo a missédo
de divulgador dessa histéria
que a Histdéria ainda nao conta
amplamente”.

Alémdo roteiro pela Pequena
Africa, o historiador trabalha
com outros circuitos afrorrefe-
renciados, como visitas a qui-
lombos, e vivéncias em aldeias,
como a dos Pataxds de Parati.
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HORADEDECIDIR

Nos proximos dias 10 e 11, docentes do ensino superior de todo o pais vao escolher a nova diretoria que vai comandar o Andes no biénio
2023-2025. Para ajudar na escolha, o Jornal da AAUFRJ ouviu os representantes da UFRJ nas diretorias executivas das trés chapas
concorrentes. Sao eles o professor Luis Eduardo Acosta, candidato a 22 vice-presidente na chapa 1, e as professoras Marinalva Oliveira,
candidata a 32 vice-presidenta na chapa 2, e Eleonora Ziller, candidata a secretaria geral da chapa 3. Confira a seguir.
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COMOEONDEVOTAR

A eleicao para a diretoria do Andes acontece na quarta e na quinta-feiras da semana que vem. Professores de todo o pais votarao
em suas respectivas universidades. A AAUFRJ forma o maior colégio eleitoral, com 3.363 votantes. Os docentes aptos a votar sao os
sindicalizados até 9 de fevereiro — aposentados também participam — , que estejam em dia com suas contribui¢oes até 11 de marco.
E necessario apresentar documento de identificacio com foto. Veja abaixo os locais e os horarios de votacdo na UFRJ.

ELEICOES ANDES - BIENIO 2023-2025 LOCAIS E HORARIOS DEVOTACAO
SECAO ELEITORAL UNIDADES LOCAL HORARIOS
N° NOME 10/05 11/05
icaca Hall de
. oraia Escola de Comunlc-a-gao (E~CO) N olE Sh-18h Oh-18h
Faculdade de Administracao e
Vermelha 1 Ciéncias Contabeis (FACC)
LUIS EDUARDO MARINALVA ELEONORA SILVANA SA Instituto de Economia (IE)
ACOSTA OLIVEIRA ZILLER silvana@adufr.org.br Faculdade de Educagao
CHAPAL CHAPA 2 CHAPA S proxima se- 2 | Praia Eemoll el IR SOBE (B85 Portaria da 9h-20n30 | 9h-20h30
mana Sera Vermelha 2 Instituto de Psicologia (IP) Escola de
. - — Servigo Social
m Jornal da Adufrj - O grupo que compde achapalesta | mJornal da Adufrj - O grupo que compode a chapa 2 é | m Jornal da Adufrj - O Renova Andes, maior grupo de Intensa para Instituto de Psiquiatria (IPUB)
no comando do Andes ha décadas e é criticado por seus | criticado por seus opositores pelo sectarismo que pode | oposicio a atual direcéo do sindicato, é criticado por profes SOres NEPP-DH
opositores por afastar gradativamente o sindicato da | levar aum maior isolamento do sindicato de suas bases. | seus opositores por sua falta de autonomia em relacdo universita- Instituto de Filosofia e Ciéncias Sociais (IFCS)
base. Como o senhor avalia essas criticas? Como a senhora avalia essas criticas? a governos e reitorias. Como a senhora avalia essas rios de todo 3 IFCS
@ Acosta - Temos orgulho de fazer parte de umatradicdo | e Marinalva - Nés estivemos na direcdo do Andes de 2012 | criticas? o pais. Entre Instituto de Historia (IH) Patio 10h-13h 10h-13h
que foi capaz de se insurgir contra a ditadura empresarial- | a 2016, protagonizamos duas grandes greves e setores | e Eleonora -O Renovanasce como um férum de discussao, osdias10 e 11 Escola de Musica Interno 17h30-20h 17h30-20h
-militar, lutar pela anistia e pela reintegracdo dos docentes | expressivos da categoria reconheceram no Andes-SN a | a partir de uma profunda insatisfagdo com os rumos do de maio sera -
cassadose afastados pela ditadura, que conquistou o Regi- | legitima direcao do movimento. O governo isoladamente | movimento docente, e desembocaem uma chapaem 2018. realizado o pleito que definira Museu Nacional
me Juridico Unico — RJU, o regime de dedicacdo exclusiva, | encerrouasnegocia¢des com as entidades querepresenta- | Ganha entdo organicidade para definir um programa, cuja a nova diretoria do Andes. O Faculdade de Direito (FND) Sala dos Professores oh-12h oh-12h
a par|_clade entre a‘uvo_s e apos_entados, aisonomia er_1tre as | vamaampla maioria dacategoria d_ocente federaleassinou | baseéaideiade queoAndes precisapassar por uma grande grupo vencedor conduzira o 4 FND Observatério do Valongo (OV) (1° andar) 17h-20h30 17h-20h30
carreiras do magistério superior e da educacao basica.As | o acordo, desrespeitando as decisdes da base, com seu | transformacao em suas praticas sindicais. Ele esta forado sindicato nacional dos docen-
condicdes de trabalho, o produtivismo febril, os cortes orca- | braco sindical, o Proifes. Importante ressaltar que oreajus- | cenario politico, ndo tem mais interlocugédo com a socieda- tes até 2025 5 Anna Nery Escola de Enfermagem Anna Nery Entrada 13h-17h 13h-17h
mentarios alteraram as condigbes de participacdo dacate- | te em 2015 foi fruto das mobilizages de base. Esses dois | de, seisolou e se apequenou em sua politica sectaria. Por R . Escola de Educacao Infantil (EEI)
goria nos espacos coletivos e isso ndo deve serimputadoa | exemplos mostram que no periodo em que dirigimos o An- | isso, também ndo consegue definir as melhores estratégias Este ano, treAs chapas d1§- —
perda de interesse e engajamento dos docentes quantoao | deshouve um fortalecimento e maior participacao dabase. | de disputa e luta politica para obter ganhos materiais e ob- putam a preferéncia dos elei- Faculdade de Medicina (FM)
futuro da universidade, mas as duras condicdes detrabalho. | Precisamos resgatar a histéria do Andes de mobilizagdoe | jetivos para a categoria. H4 umainsatisfagdo muito grande tores. E a ?e%uPda Vvez, em 42 Faculdade de Odontologia (FO) Hall
deliberacdo pela base, com autonomia e independéncia. dentro do Renova, por exemplo, com as posi¢cdes tomadas anos de historia, que ha con- 6 HUCFF X . Elevadores
m Os grupos que compdem as chapas 1 e 2 estavam jun- pela diretoria do Andes em 2016, quando estava em jogo corréncia entre trés grupos - a [NENEEE DEETEERED IEEID) do Subsolo 07h-14h 07h-14h
tos até o golpe de 2016, que resultou no impeachment | mOs grupos que compdem as chapas 1 e 2 estavam | oimpeachment da presidenta Dilma Rousseff e 0o Andes primeira foi em 1996. A Chapa Instituto de Ginecologia (IG) do HUCFF
da ex-presidenta Dilma Rousseff. O que hoje diferencia | juntos até oimpeachment da ex-presidenta DilmaRou- | demorou areconhecer que havia ali um golpe. Mais grave 1 é a representante direta da Dstitlio e Ellericutira
esses dois grupos? sseff, em 2016. A senhora acha que houve golpe? O que | ainda foiaposicdo da CSP-Conlutas, que chegou a fazer a atual diretoria nacional. A e Pediatria Martagso Gesteira
o A Chapalavalia que o golpe de 2016 foi um divisor de | hoje diferencia esses dois grupos? campanha “Foratodos”, numa auséncia de percepgdo dare- Chapa 2 é uma dissidéncia do :
aguas, pois instaurou um estado de excegdo permanenteno | Nds, da chapa 2, respeitamos todas as deliberacdes de | alidade. O Renovatem grupos e correntes que se identificam grupo que comanda o Andes Maternidade Escola
pais, corroeu a ja fragil democracia, vide a prisdo do entdo | congressos e Conads, ndo escolhemos com quais delibe- | como PT, dal essa narrativa de nossos opositores de faltade h4 mais de duas décadas. J4 a 7 IESC Instituto de Estudos em Saude Coletiva (IESC) Entrada 11h-13h 11h-13h
candidato Lula da Silva, e contribuiu para o fortalecimento | ragdes concordamos. Em seus espacos deliberativos,com | autonomiaemrelacdo agovernos ereitorias, o que ¢ umdis- . —
da extrema direita. A Cha 2 . . . .. ~ .. . - i ~ i . Chapa3 é formada pelO Reno- Faculdade de Farmacia (FF)
) pa 2 possui uma leitura diferente, | amplaparticipacdo dabase, o Andes definiuposicdesclaras | parate. E uma falsificacdo, é politicamente desonesto. Nao va Andes. principal coletivo de
nao concebendo a destituicdo da presidenta Dilmacomo | sobre o processo que levou a deposicdo o governo Dilma. | hanonosso programa ou em nossa atuacao qualquer agao L ,\p ] 13 ) Instituto de Biofisica Carlos Chagas Filho (IBCCF)
um golpe. Divergimos também da Chapa 3, pois avaliamos | Especificamente no Conad de 2016 e no Congressode 2017 | que indique falta de autonomia do sindicato. Uma analise oposicao a direcao nacional. A Instituto de Bioauimica Médica (IBaM
anecessidade de construir uma ampla mobilizagéo popu- | aprovamos o Fora Temer e a construcéo dagreve geral. Na- | mais correta das tensées politicas que o governo enfrenta diretoria da AAUFRJ apoia a negie ee Eeepilimies Heelics (55l
lar autbnoma e independente. O transformismo sindical | quela época, parte das pessoas que compdem as chapas | nao representa subordinacado. Muito pelo contrario, isso sé Chapa 3. 8 CCS Instituto de Ciéncias Biomédicas (ICB)
impossibilitou que a classe trabalhadora tivesse real forca | 1e 2 estavajunta, mesmo que com diferengas. Mas, desde | proporcionard melhores condigdes para a construgéo do Em todo o pais, 65.315 pro- Instituto de Microbiologia Bloco H 09h-15h 09h-15h
convocatdria. Entendemos a interseccionalidade como | 2018, os integrantes da chapa 2 ndo compdem diretorias | movimento e paraforcar negociacdes que possam arrancar fessores formam o eleitorado Professor Paulo de Goes (IMPPG)
uma fértil chave explicativa da composicdo social, sexual, | nacionais, por posi¢des expressas nos ultimos anos que | ganhos para a categoria. em 95 secoes sindicais. Para : — -
étnico-racial da classe trabalhadora. geraram divergéncias, como autonomia sindical perante estar apto a votar, o docente Instituto de Nutricdo Josué de Castro (INJC)
partidos politicos, governos e administracdes; o papel do | mOs grupos que comp6em as chapas 1 e 2 estavam jun- precisa ter se sindicalizado até Instituto de Pesquisas de Produtos
mPor que votar nachapal? Andes na defesa de um projeto classista de educacéo,eas | tos até2 g irgpeachment da ex-presidenta Dilma Rousse- 9 de fevereiro deste ano e estar Naturais Walter Mors (IPPN)
e Achapatem tradicdo de defesa da universidade publica, | perspectivas organizativas abertas com a desfiliacdoda | ff,em 2016, e agora marcham separados nesta eleicédo. . iR p .
dacultura e da ciéncia, assim como de seus trabalhadores. | CSP-Conlutas. Neste periodo, mantivemos nossamilitincia | O Renova pode se beneficiar dessa divisdo? :Ed(}izizogffg;o?:Zu(l)zzi Eucleo .de Tiacnologla . NUTE
Defendemos com firmeza a educacéo publica, contraos | nabase, encampando bandeiras pelarecomposicdodenos- | eHaumaquestdoem que agente se beneficiadessadiviséo. q ) bé d P ducacional para a Satide (NUTES)
intentos de desestabilizagao do governo legitimoe contrao | sos saldrios e reestruturacso da carreira,bemcomocontra | E que finalmente o sindicato se movimenta. Grande parte tados tambem podem votar. o EEFD Escola de Educacéo Fisica e Desportos (EEFD) Entrada do Prédio 9h-21h oh-21h
golpe silencioso da austeridade. Outro diferencial é aarticu- | areformaadministrativa, os cortes no orcamentodas IES | dos professores que foi se afastando do sindicato o fez pela , X i
lacao entre as agdes em defesa dademocraciacomapauta | publicas, a Ebserh e os projetos privatizantes, como o Viva | impossibilidade de interferir. Vocé tem uma estrutura buro- MAIOR COLEGIO L0 CENRGS Faculdade de Letras 2 iaail 10h-18h30 10h-18h30
especifica da educaco publica, como arecomposicdoorca- | UFRJ, bem como na luta pelo Fora Bolsonaro. Congruentes | cratica de poder tao consolidada ao longo de décadas que As segdes sindicais do Rio de Escola de Belas Artes (EBA)
mentaria das universidades, areposicdo de perdas salariais, | com nosso procedimento constituimos umachapacoma | aspessoas deixam de participar, simplesmente se cansam Janeiro concentram o maior Faculdade de Arquitetura e Urbanismo (FAU)
ainfraestrutura e as condi¢des de trabalho, a autonomia, | participacdo de independentes e dois coletivos, Rosa Lu- | e se afastam. Se analisarmos os resultados das ultimas grupo de professores sindicali- 11 REITORIA - - - Hall dos 9h-15h 9h-15h
extinguindo as listas triplices e, ndo menos importante,o | xemburgo e CAEL. eleicoes, veremos que o Renova Andes nao disputa os elei- zados. Sao 9.937 aptos a votar. Instituto Pesq_wsa € Planejamento elevadores
acesso e a permanéncia de nossos estudantes. Essas bases tores que votavam na diretoria do sindicato. Na verdade, nés Ja a AAUFRJ constitui o maior Urbano e Regional (IPPUR)
sdo imprescindiveis para enfrentar os grandes problemas | mPor que votar na chapa 2? trouxemos para o processo eleitoral milhares de pessoas colégio eleitoral do Brasil, com Instituto Pos-graduacéo e
nacionais e dos povos. Para garantir aautonomia e independénciado Andes,avan- | que ndo estavam votando, que antes ndo viam chance de 3.363 docentes habilitados ao Pesquisa em Administracdo (COPPEAD)
¢ar nadefesados interesses da categoriadocentee,emarti- | mudanca. E agora, quando eles se dividem em duas cha- voto Instituto de Matemati
~ . e . ) . ) . uto de Matematica (IM)
culagao com outras entidades sindicais e populares,ampliar | pas, isso faz com os professores se animem mais, porque Cada seciio eleitoral tem : : :
direitos sociais. E urgente areestruturagdo danossacarreira | asensagéo € de que as coisas se movimentaram. Ha uma L . Instituto Alberto Luiz Coimbra de Pés-Graduacéo e
e arevogacao de todas as medidas que retiram direitos so- | percepcao de que aquele bloco burocrético e hierarquizado :ancrgg;:isjaaz illiliizrginl‘gggg Pesquisa de Engenharia (COPPE)
bre promocdes e progressdes em todas as instituicdes pu- | que controlavaa maquina sindical esta se desfazendo. : ¢ .
blicas. As condicdes criadas pelo idedrio fascista exigem que universidade. Na UFRJ, a CEL 12 | CT Escola Polltecnl.ca (POLD
0 nosso sindicato seja referéncia de forca e lutaem defesa | mPor que votar na chapa 3? € presidida pelo professor Escola de Quimica (EQ) Bloco D 9h-17h30 9h-17h30
dasliberdades democraticas, e as aliangas dogovernoLula | @A chapa 3 é uma possibilidade real de ndés abrirmos uma Joao Torres, presidente da Nucleo Interdisciplinar de Desenvolvimento Social
com o setor privado-mercantil da educacao exigem, para | discussdo para atransformacao do Andes. Ha hoje uma ex- AdUFRJ. Comp6em a comis- X -
areversdo desse quadro, a construcao de um grande mo- | pectativamuito grande de que o sindicato traga conquistas, sao, ainda, representantes lvits el Cormpuizee (1)
vimento pela educacédo publica em todos os niveis. Nosso | que possa ser capaz de negociar e fazer com que o governo das trés chapas em disputa: Instituto de Fisica (IF)
maior desafio é recuperar a capacidade de mobilizagdoda | ceda as nossas principais reivindicagbes. Essa expectativa Markos Klemz (chapa 1), An- Instituto de Quimica (IQ)
categoria paragarantir nossos direitos, com capacidadede | é arazdo de ser da chapa 3. Nosso convite para todos os dré Meyer (chapa 2) e Mayra : h - :
didlogo comabase.Vamos lutar pela garantia das condicdes | professores que sentem a precarizacédo de seu trabalho, Goulart (chapa 3). Instituto de Macromoléculas Prof?. Eloisa Mano (IMA)
adequadas para o exercicio docente comindissociabilidade | o peso do excesso de tarefas, a auséncia de recursos para O altimo debate entre as 13 | CCMN Instituto de Geociéncias (IGEO) Hall-Bloco A-térreo 10h-16h 10h-16h
entre ensino, pesquisa e extensao; por valorizacdo salarial; | pesquisa, as dificuldades na progressao da carreira é que , . p _ S
por concursos publicos e por politicas educacionais que | vejam o sindicato como uma rede de proteg&o. O que nés chapas serd realizado na pro- 14 | CAp Colégio de Aplicacéo (CAp) Sala dos Professores 8h30-16h 8h30-16h
garantam direitos das mulheres, docentes em atividade ou | queremos é um sindicato que volte a ter essa fungao pri- )rillzli?) Szg:fig?(i?é?;g;ifeiz 15 Macaé 1 Centro Multidisciplinar UFRJ - Macaé Corredor do Bloco B 10h-18h 10h-18h
e e o g | T deproteq@oeapolo,dabuscadesolugoes coletivas. em Brasflia, com transmissio | 16 | Macaé2 Instituto de Biodiversidade e Sustentabilidade (Nupern) | HalldoAuditério | 10h3013h30 | 10h30-1330
comunidades tradicionais, LGBTQIAP+ e de demais grupos ao vivo pelas redes sociais do 17 | Caxias Campus UFRJ Duque de Caxias Bloco C 11h-14h 11h-14h
historicamente excluidos. Andes.
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Mas quem é o Sindicato?
Ele fica sentado em sua casa com o telefone?

Seus pensamentos sao secretos, suas decisoes
desconhecidas?

Quem é ele?
Nos somos ele, voce, eu, voceés, nos todos.

Ele veste sua roupa, companheiro, e pensa
com a sua cabeca.

Onde moro é a casa dele,
e quando voceé é atacado, ele luta!

Mostre-nos o caminho que devemos seguir e
nos seguiremos com VOCe.

Mas nao siga sem nds o caminho correto.
Ele é, sem noés, o mais errado.
Nao se afaste de nés.

Podemos errar e voce ter razao, portanto nao se
afaste de nos!

Que o caminho curto é melhor que o longo,
ninguém nega.

Mas quando alguém o conhece e nao é capaz
de mostra-lo a nds, de que nos serve sua
sabedoria?

Seja sabio conosco!
Nao se afaste de nos!

Adaptacdo do professor Helder Molina do poema‘Mas quem é o partido?’ de Bertolt Brecht

VOTE E TRANSFORME OHNDES

ELEICOES 1@ E 11DE MAID
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